PT. SATYA ABADI PHARMA

FORMULIR HASIL PEMERIKSAAN PSIKOLOGIS

Nama Mufti Rahayu
Usia ; 29 sapharma corporation
Pendidikan : Sl
Posisi Account Executive
No. Test 11539
PSIKOGRAM
No. Aspek Rendah Sekali Rendah Cukup Tinggi Tinggi Sekali
Intelegensi Umum
1 |In1elegensi Umum | | X |
Sikap Kerja
2 Sistematika Kerja X
3 Hasrat Berprestasi X
4 Analisa Berpikir
Kepribadian
5 Kepercayaan Diri X
6 Kematangan Emosi X
7 Kepemimpinan X
3 Kemandirian X
9 Konsistensi X
10 Relasi Sosial X
IQ : 96 |
Rekomendasi :
Disarankan X
Dipertimbangkan
Tidak Disarankan
Strength

Saudara/l Mufti Rahayu Kemauan bekerja keras tinggi. Cenderung tidak secara aktif menggunakan orang lain dalam bekerja. Berhati hati membuat keputusan.
Kepercayaan tinggi dalam hubungan sosial, suka interaksi sosial. Nilai nilai penalaran tergolong tinggi.Terbuka Tekun, tanggung jawab tinggi. Tujuan jelas,
kebutuhan sukses dan ambisi tinggi. Rendah hati, tulus. Butuh diterima, tapi tidak mudah dipengaruhi kelompok. Membuat perubahan yang selektif, berfikir

jauh kedepan. Suka lingkungan tenang, menghindari konflik. Kebutuhan akan pengarahan dan harapan yang dirumuskan untuknya.

Area to Develop

Saudara/l Mufti Rahayu Melakukan segala sesuatu menurut kemauannya sendiri. Cenderung pasif. Menyadari kebutuhan akan kecermatan, tetapi tidak
berminat bekerja detail. Keteraturan tinggi cenderung kaku. Menurunnya keinginan untuk bertanggung jawab pada pekerjaan dan tindakan orang lain. Sangat
tergantung, butuh penerimaan diri. Mengurus kepentingan sendiri.




